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“兵工行业卓越工程师培养”
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摘 要: 行业培养标准的研究和制定是实现国家教育改革中提出的“卓越工程师培养计划”的重要基础性行业工作。
在理清行业标准与国家卓越工程师后备人才培养通用标准的基础上，研究了“兵工行业卓越工程师培养”行业标准的制定思

路，针对兵工行业的特殊性及对“卓越计划”后备工程人才需求的具体目标，初步提出了兵工行业本科层次卓越工程师培养

的行业标准，结果可为参与“卓越计划”的相关兵工行业院校制定卓越工程师教育的培养方案提供指导性依据。
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On the Undergraduate-Level Industry Standard of
`̀Outstanding Engineers Training in Ordnance Industry＇＇

ZHAO Handong，ZHANG Xianguo，ZHANG Huisuo
( College of Mechatronic Engineering，North University of China，Taiyuan 030051，China)

Abstract : The research and establishment of industry developing standard on undergraduate level is an im-
portant fundamental industry work to achieve our nation＇s `Èxcellent Engineers Training proje-ct＇＇． Based on clarif-
ying the difference between industry standard and the universal standard system of training national reserve talents
of national excellent engineers，this paper analyzes the formulating principle and the basic idea of industry stand-
ards of `Òutstanding Engineers Training in Ordnance Industry＇＇，and focusing on the specialization of ordnance in-
dustry and the demand of the reserve talent，puts forward the industry standards of undergraduate-level `òutstand-
ing engineers training in ordnance industry＇＇，and thus provides a guiding basis for the relevant institutions to devel-
op an excellent engineer education scheme．

Key words : ordnance industry ; outstanding engineers; industry standard; undergraduate level

改革开放以来，我国经济发展模式发生了深刻

的转变。我国现行的工程类高等专业人才培养重理

论、轻实践，重课堂、轻课外，重精深、轻综合，重

灌输、轻自学，重课本、轻创新，面对日益激烈的

国际竞争，这种培养模式已很难培养出满足市场和

行业所需要的合格人才。基于上述原因，教育部顺

应时代要求提出了“卓越工程师培养计划”。此计划

旨在贯彻落实《国家中长期教育改革和发展规划纲

要( 2010 ～ 2020 ) 》和《国家中长期人才发展规划纲

要( 2010 ～ 2020 ) 》提出的高等教育重大改革计划，

目的是让行业内的企业参与到高等教育人才培养过

程中来，发挥企业在专业人才培养中的主导作用。
只有透彻研究并详细制定“卓越计划”的培养标准，

才能达到国家“卓越计划”的预期目标，因此，这项
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重要的基础性工作须切实落实到培养各种层次和类

型的卓越工程师后备人才的实际工作中。［1］针对国

家“卓越计划”，国内教育界相关学者对其具体的实

施方法和思路做了大量的研究工作［2-5］，其中清华

大学工程教育研究中心的林健教授对“卓越计划”
的宏观框架进行了深入研究［6-7］，并对卓越工程师

的领导 力 的 培 养［8］、卓 越 工 程 师 培 养 质 量 的 保

障［9-10］、卓越工程师实践能力的培养机制［11］等具体

论题进行了详细的分析研究，提出了“卓越计划”的

通用培养标准［1］，但目前还未有文献对“卓越计

划”的兵工行业标准进行探讨。本文在“卓越计划”
本科层次工程师培养通用标准的基础上，针对兵工

行业的特殊性，研究“兵工行业卓越工程师培养教

育”的行业培养标准，为兵工行业类院校卓越工程

师教育培养方案的制定提供依据。

1 “兵工行业卓越工程师培养”行业标准的

制定思路

“兵工行业卓越工程师培养”行业标准的制定

应以国家“卓越计划”通用标准为基础，以满足兵

工行业人才需求目标为根本。根据国家“卓越计

划”的最终实现目的，“兵工行业卓越计划”的主要

目标是: 面向兵工行业中的企业、事业单位，培养

和造就一大批政治立场坚定、创新能力较强、保密

意识较高、满足现代科技背景下的国防发展需要的

高水平兵器行业骨干人才，进而增强我国兵器行业

的国际竞争力，奠定坚实的人力资源优势。为实现

这一终极目标，“兵工行业卓越计划”行业标准的制

定必须遵循以下原则。

1 ． 1 满足行业发展需求

“卓越计划”的通用标准要求: 在各行各业实行

“卓越计划”必须适应并满足国家战略发展的大环

境需求。行业标准是通用标准的细化，因此，行业

标准的制定原则首先应立足行业发展的需求。兵工

行业是一种特殊行业，其“卓越计划”的行业标准还

应满足国防建设的需要，同时把提升行业的国际竞

争优势作为首要目标。

1 ． 2 追求人才质量卓越

“卓越计划”的目的就是为各行各业提供高质

量的工程人才。兵工行业的产品在设计、生产、储

备、维护和使用过程中出现故障具有高危害性，更

应要求每一阶段的参与人员具有丰富的专业知识及

高水平的专业技能。因此，兵工行业标准的制定有

助于为行业输送高质量的合格人才。

1 ． 3 满足行业部门的需要

行业部门是人才最终的接收地，也是人才的最

终检验地。行业部门最了解本行业技术前沿、发展

趋势以及系统的用人需求，因此，行业标准的制定

必须以行业部门为主导。

1 ． 4 重视本科层次，体现行业特点

本科层次是“卓越计划”的最初阶段，是硕士层

次、博士层次卓越工程师的培养行业标准制定的前

提和基础，因此本科层次的卓越计划尤为重要。行

业标准以通用标准为框架，是通用标准的细化。因

此，制定行业标准时必须基于国家“卓越计划”的通

用标准，再针对具体行业的要求突出行业特点。

2 兵工行业本科层次卓越工程师培养的行

业标准

通用标准要求本科层次工程师获得本科层次学

位后必须要具有适应企业现场生产、社会服务和沟

通营销以及设备运转维护等多项技术能力。此标准

对参与“卓越计划”的高校本科层次的毕业生在专

业素养、沟通能力等综合素质方面提出了具体的要

求。因此，兵工行业标准的制定必须基于通用标

准，不仅体现出行业对该层次人才的具体要求，也

为学校专业标准的制定提供纲要性指导。

2 ． 1 基本素质

兵工行业的毕业生应具有强烈的爱国主义思

想、热爱本行业工作的敬业精神、优良的兵工类工

程师职业精神、积极追求创新的工作态度、为国防

建设甘愿奉献的高尚品德。这条规定是“卓越计划”
通用标准的具体化，也是通用标准的继承，突出了

为国防建设和国家安全献身的职业精神。这是因为

兵工类人才拥有的知识和技能与国家的安全稳定紧

密联系，如果没有强烈的献身精神和肯于吃苦与牺

牲的精神，就会对国家安全产生潜在的威胁，从而

偏离了“卓越计划”的初衷。

2 ． 2 现代国防工程意识

兵工行业的毕业生应具有良好的兵工类产品质

量控制、环境保护、职业健康、人身安全、服务国

防和保守国家秘密的意识。这条规定一定程度上体
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现了国家要求现代工程师，尤其是兵器行业工程

师，应该具有的环保主义和以人为本的良好意识。
在此基础上，增加了服务国防和保守国家秘密的要

求。这是因为兵工行业涉及到国家安全与稳定，本

科层次的卓越工程师作为兵工行业的一线主力军，

会涉及到国家战略或战术层面上的产品，如果没有

强烈的保密意识，将对国家造成无法估量的危害。

2 ． 3 基础理论知识

兵工行业的毕业生应具有从事兵工类产品、工

程与技术研究、开发、生产等工作所需的相关数

学、力学、机械、材料学和产品可靠性分析等自然

科学知识。本条规定除了通用标准中涉及的基础理

论知识外，还增加了产品可靠性分析的内容。这是

因为对于武器行业来说，产品的故障事件通常具有

非同寻常的社会危害性。产品可靠性分析是减少产

品故障的有效方法，本科层次的卓越工程师在拥有

通用知识的基础上增加与可靠性分析相关的理论知

识，将会有效降低武器类产品或系统的故障危害

度。

2 ． 4 专业技能

兵工行业的毕业生应掌握武器行业相关产品的

设计、作用过程预测、评估等专业基础理论知识和

工程实践应用能力，熟悉兵工行业产品的研发、生

产、服务以及设备维护等，了解国内外行业动态以

及具有一定的前瞻性，并随着行业科学技术发展具

有不断更新知识的学习能力。本条在通用标准的基

础上，为进一步了解专业发展现状和趋势，增加了

更新知识、自学能力要求，为创新能力及更高层次

的培养打下基础。

2 ． 5 行业技术标准与政策法规

兵工行业的毕业生应掌握兵工行业的行业标

准，熟悉兵工行业相关的法律法规，密切关注兵工

行业的政策行业走向。本条将通用标准中卓越工程

师在职业活动中所涉及的标准与法规细化到兵工行

业中，要求兵工类卓越工程师不仅要遵守通用法规

还要兼顾相关军标、行标、企标和行业法规，规范

其职业活动准则。

2 ． 6 分析与解决工程实际问题能力

兵工行业的毕业生应具有综合运用所学行业科

学理论和工程实践知识的能力，具有分析、提出和

解决兵工行业内所涉及的具体工程实际问题的能

力，具有进行本行业中所涉及的相关具体产品的设

计、生产工艺的编制及设计、生产技术改造与升级

的能力。本条要求本科层次的兵工类卓越工程师必

须具有发现、分析、解决工程实际问题的能力，这

就要求此类人员对实际工程现场非常熟悉，也就明

确要求在培养过程中更加重视实践。学生只有通过

实践才有可能达到本条规定的要求，进一步讲，学

生在本科期间通过深入到各个企业工厂车间的一线

去学习和实践，才能将课本所学理论知识与实际相

结合，加深对问题的深层次理解，利用所学知识更

好地指导实践。

2 ． 7 国际交流合作及协作能力

兵工行业的毕业生应具有基础交流级的外语水

平，能够通过互联网及科技文献掌握兵工行业国际

发展动态趋势。在适应国际竞争的前提下，进一步

达到跨文化背景间的行业沟通水平以及具有与国际

企业合作的能力。本条依据国家在国际竞争大环境

下提出的“走出去”的战略要求，即工业领域同样需

要跨出国门，积极在国际市场开展合作与竞争。这

就要求兵工行业的卓越工程师要初步具备“走出

去”的基本语言条件和与不同种族、不同信仰的同

行人员的沟通、协作以及合作的能力，打开视野，

着眼世界，通过各种方法与渠道了解同行业的最新

发展趋势，取长补短，提升兵工行业的国际竞争

力。

3 结 论

本文将“卓越计划”通用标准制定的基本原则

以及“卓越计划”中各层次卓越工程师培养的标准

与兵工行业自身的发展特点相结合，提出了“兵工

行业卓越计划”行业标准的制定思路，重点研究了

兵工行业本科层次卓越工程师培养的行业标准。初

步制定了“兵工行业卓越计划”行业标准，并对各条

标准中的具体要求进行了重点说明。此标准可使国

内参与“卓越计划”的各兵工院校根据自身特点，合

理地制定出针对本科层次卓越工程师后备人才的培

养计划，并对推进国家“卓越计划”的有序执行有较

好的促进作用。
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立项，否则即使建立再多的义项也是多余。

2 ． 3 对方言词语的吸收

普通话作为汉民族共同语，需要不断吸收一些

广泛使用的方言词，及时反映人民口语的发展，并

丰富汉语词汇。地方方言是汉语普通话词汇的巨大

源泉，允许方言进入普通话，可以使普通话词汇系

统更加严密、丰富，并增强表现力。随着社会生活

的变化和社会制度的变革，普通话词汇系统较多地

吸收方言词是很自然的现象，但其吸收过程应符合

一定规范和原则。
2． 3． 1 吸收使用范围广、使用频率高的方言词

由于经济发达地区对其它地区的影响较大，故

该地区的方言词也会影响其它地区的方言和普通话

词汇系统，但只有能满足社会发展交际需要、具有

明显地域特色、体现地域经济实力和文化影响力的

词汇才可以进入普通话词汇系统。例如“套牢”、
“坐轿子”等股票词汇几乎都来自经济较其它地区

发达的上海。“按揭”、“复式”、“廉租”、“物业”等

楼市词汇都来自粤语，它体现的其实是香港文化。
2． 3． 2 吸收普通话词汇系统中词义欠缺而方言词

义明确的方言词

普通话词汇系统虽然强大，但仍会出现无法准

确表达符合社会发展新事物概念的词语的现象。这

些词语往往在方言中有明确的词语对其进行概括。
普通话词汇系统通过吸收这些词义准确、简单易懂

的方言词，为自身增加新材料、焕发新生命，并不

断丰富和调整词语、词义系统内部关系，从而达到

词汇系统的平衡。
2． 3． 3 吸收语言形式符合使用者审美要求的方言

词

在汉语中，方言词的形式丰富多彩，普通话在

吸收方言词的过程中，需根据构词经济方便、语音

朗朗上口、词义新颖准确等要素进行筛选和改造，

最终选择能够满足人们求新求异的要求，使有很强

生命力的词汇优先进入普通话词汇系统。
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