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[摘要] 广播电视事业的蓬勃发展需要大量的播音主持
人， 但是社会上的一些不太令人满意的播音主持现象告诉
我们播音主持人员的素质还有待于进一步的提升。 本文通
过结合现实， 从专业技能、 文化知识和内在素质三个方面
对高素质播音人才的培养进行了探究。
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近几年来， 随着广播电视事业的迅速发展, 播音主持艺

术 专 业 成 了 每 年 艺 考 的 热 门 专 业。 从 2000 年 之 后 ,
我国开办播音与主持专业或专业方向的院校数量有如雨后

春笋般迅速增多， 全国大部分的省市、 自治区都有与这个

专业相关的学校。 报考的火热与大量学校开设相关专业反

映了播音主持人相关行业受社会关注程度之高， 但是， 人

们逐渐对播音主持人提出了越来越高的要求， 火爆的招生

现象下却掩藏着令人担忧的就业问题， 这就必须要提高播

音主持人的素质。 从另一方面来讲， 播音员主持人在广播

电视节目中频频露面， 其言行举止间影响着人们的观点，
无形之中也影响着社会的价值取向。 所以， 培养高素质播

音人才具有必要性和紧迫感。
1.播音主持存在的问题

1.1 专业播音品质有待提高

播音质量不过关是当前不少播音员主持人在播音主持

过程中所存在的问题。 不少主持人出现了句子停连、 换气

不科学、 重音处理不恰当， 发音不准确等现象。 对于专业

技能来说， 理论固然重要， 但是只掌握了理论, 但在专业

实践中不一定就能完全做好。 如由于换气不从容, 导致句

子停连不当， 影响人们对句义的理解。 对重音处理不当以

及语言节奏不明显等会使人产生不流畅的感觉。
1.2 文化知识水平有待提高

很多播音主持人员的培养多注重发音表现的训练， 忽

视了对其基本文化知识的学习。 在招生时， 播音主持专业

降分录取等不利于激励学生全面学习文化知识， 很多播音

员、 主持人知识功底与文学素养的欠缺 , 导致播音主持过

程中出现常识错误 , 进而造 成 笑 话。 在 实 际 工 作 中 , 往 往

有部分播音员认为, 播音工作要求重点在于相貌端庄、 声

音条件好 , 即使文化功底与 文 学 修 养 差 些 , 一 样 可 以 完 成

播音任务， 忽视了对知识的补充, 使得自身的知识水平难

以达到要求。
1.3 内在素质有待提升

播音主持人的职业道德问题、 职业操守问题一直是大

家十分关注的问题。 播音员、 主持人频频在广播电视媒体

上露面， 其言行举止会引领一个社会的舆论。 因此培养播

音员、 主持人， 必须充分认识播音主持工作的重要性, 培

养健全的人格， 树立正确的人生观、 世界观、 价值观。 但

是当前不少播音员、 主持人职业道德存在欠缺, 在报道事

实真相、 引导舆论等方面做得不够好。 一些播音员、 主持

人有时会擅自发布一些消极或错误的消息 , 误导了大众的

价 值 观 念。 另 外， 有 些 播 音 员、 主 持 人 还 存 在 着 缺 乏 礼

貌， 傲慢自大, 不懂得与团队其他成员团结协作、 心理素

质不够强, 抗干扰能力和应变能力差等个人内在素质欠缺

的现象， 这与他们应当树立的形象是大相径庭的。 因此，
对播音员、 主持人的培养要重视其内在素质的提升， 将素

质教育贯穿于培养计划的始终。

2.提高播音人员素质的建议

2.1 加强播音主持专业技能的培养

播音主持需要培养的专业技能有很多， 包括发音字正

腔圆、 重音处理准确、 句子停顿恰当、 换气合理、 自我表

现能力强等等很多方面， 要有良好的主持和表达能力。 要

提高学生的专业技能， 不仅要加强理论知识的学习， 还有

一个重要的途径就是增强学生的实践技能， 尽量多地给学

生表现练习的机会。 这不仅可以通过教室内的练习， 还可

以带学生走出讲堂， 在现实的社会环境中体验， 这样能让

学生在历练中更快地成长， 练就扎实的语言基本功， 以实

现准确、 优美、 流畅地进行表现的目的。
2.2 加强科学知识学习， 增强知识功底

播音主持专业人才应具备政治理论知识与文学基本素

养、 计算机基础知识和相应外语水平、 广播电视的基础理

论、 播音主持基本理论、 新媒体理论和网络内容生产与传

播知识。 播音主持专业人才应该是具有交叉学科知识背景

的、 博和专相结合的、 具有独立思考能力、 分析能力、 批

评能力和解决问题能力的人。 因此, 播音员主持人要从广

播电视传播业的需要出发 , 注 重 边 缘 学 科 的 交 叉 渗 透 , 努

力拓展自己的知识结构和学术视野 , 尽可能多掌握一些新

闻 学、 传 播 学、 文 学、 艺 术 学、 语 言 学、 政 治 学、 经 济

学、 管理学、 美学等方面的知识, 不断丰富完善和充实自

己。
2.3 提升内在素质， 实现全面提升

播音主持专业在招生时多注重文化课成绩与现场的表

现能力， 对内在个人素质的重视程度不够。 因此， 在对播

音专业学生的培养中， 要把职业道德素质、 心理素质、 学

习习惯、 个人品格的培养纳入到教学计划中。 一方面， 要

让学生意识到自己成为一名播音主持人员对大众和社会舆

论产生的重要影响， 并引导他们在以后的工作中严格要求

自己， 在社会大众面前树立正确的形象。 另一方面， 通过

大量的案例来培养学生较高的道德素质及职业修养， 并进

一步带领学生进行实践， 让学生在实践中提高辨别是非的

能力， 这样才能培养学生的沟通和表达能力以及良好的心

理素质， 增强其抗干扰能力和应变能力。 以此来培养学生

正确的价值观念和良好的学习习惯、 较强的沟通能力和语

言表达能力、 过硬的心理素质和优秀的职业素养、 健康的

心智体魄和完善的人格品质， 使其成为一名优秀的播音主

持人。 ■
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